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Resumen

Se muestra al Objetivo y a la Hipoétesis, como conformantes de la Estructura de
Reglamentos de Tesis de Grado universitarias; para sefialar la pertinencia y/o
conveniencia, del desarrollo de ambos, en el cuerpo del documento académico;
a tenor de la evidencia de textos similares, registrados en Tesis de Grado de
Maestria

Palabras clave: Universidad | Tesis de Grado | Reglamentos | Gestion del
conocimiento | Aprendizaje competente | Objetivos | Hipétesis | Pera.

Presentacion y evidencias

La gestion de los conocimientos en el segmento tedrico de la Tesis de Grado,
ocurre en la formulacién del Objetivo y la Operacionalizacion del mismo, en la
Matriz de consistencia (abrir el libro electronico en cualquiera de los links,
precisados en:
http://www.vetcomunicaciones.com.ar/uploadsarchivos/gesti _n_del conoci_ci

entif 2018 pdf 2 .pdf).

Desde tal referente es posible precisar lo siguiente:

1. El Objetivo orienta: clara, precisa y directamente, a la consecucion del
Resultado o hallazgo del nuevo conocimiento; mientras que,

2. La Hipétesis orienta indirectamente: mediante explicacion tentativa vy
contrastacion interrogativa, a la consecucion del Resultado o hallazgo del
nuevo conocimiento.

Estas dos herramientas del manejo teérico de los conocimientos, forman parte
de la Estructura de Reglamentos de Tesis de Grado, en muchas universidades.
En el Cuadro 1, se muestran a la estructura de dos Reglamentos, de
universidades distintas. [No se cita la fuente para evitar conflictos].

En el Cuadro 2, se muestra el desarrollo Reglamentario del Objetivo y de la
Hipotesis. Se puede verificar, en ambos, el mismo Texto, central y principal. [No
se cita la fuente para evitar conflictos, y por ello, los puntos suspensivos].


http://www.vetcomunicaciones.com.ar/uploadsarchivos/gesti__n_del_conoci_cientif_2018_pdf__2_.pdf
http://www.vetcomunicaciones.com.ar/uploadsarchivos/gesti__n_del_conoci_cientif_2018_pdf__2_.pdf

Entonces, visto asi: ¢cual es la ventaja y utilidad de la formulacion de la
Hipotesis, planteada reglamentariamente?. Con el agravante que ni siquiera es
contrastada, en la supuestamente parte pertinente.

Cuadro 1. Estructuracién de Objetivos e Hipotesis en Reglamentos
universitarios de Tesis de Grado

IV. Objetivos A | PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA B
2 Antecedentes y fundamentacion del problema

wiacion del prodlema

5. Generales y Especificos

Identificaran el propésito de estudio. Los objetivos se vinculan con la pregunta
del investigador.

IV.1. Objetivo general

" MARCO TEORICO

IV.2. Objetivos especificos: Deben ir numerados Revisidn de

5 aizacos
32 damentales
V. Hipétesis 33 3 onal

= 34 de minos bascos
La hipétesis es una suposicion de la existencia de una entidad, la que permite
explixcar el o los fenébmenos estudiados. Las hip6tesis son las proposiciones || V. HIPOTESIS, VARIABLES, INDICADORES Y DEFINICIONES OPERACIONALES
tentativas que relacionaran los datos empiricos con el conjunto de teorias

41 Hopless: General y Espacificas
adoptadas y provisionalmente analizadas en el Marco Teérico. Por su 42  Ssteme Ge Varebles-Dmensiones ¢ Indcadares
naturaleza algunos trabajos de investigacion no requieren de hipotesis. 43  Definicon Operacional de Variables, Dimensiones @ Indicadores

Cuadro 2. Textos similares en la formulacion de Objetivos e Hipdtesis en Tesis
de Grado de Maestria

Objetivo General Hipotesis general
“Determinar la relacion existente entre clima institucional “Existe relacion entre el clima institucional con el rendimiento
(docentes y personal administrativo) y rendimiento académico en | académico en el proceso de formacion académica de los

el proceso de formacién académica de los estudiantes de la estudiantes de la Facultad de ......... "
Facultad de ..........".

Objetivos especificos Hipotesis especificas

1 “Conocer los factores que conforman el Clima Institucional de 1. “Los factores del clima institucional de los docentes y
los docentes y personal administrative de la Facultad de ........, personal administrativo de la Facultad ........, tienen influencia
en el rendimiente académico de los estudiantes” en el rendimiento académico de los estudiantes”

2. "Determinar la relacion entre el clima institucional (docentes y | 2. “El grado de relacion entre el clima institucional y el

personal administrativo) y el rendimiento académico en el rendimiento académico en el proceso de formacion académica de
proceso de formacién académica de los estudiantes de la los estudiantes de la Facultad de ....... es alta”

Facultad de .........".




